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公共就业服务能力提升示范项目区域
绩效目标表
	项目名称
	     东莞市公共就业服务能力提升示范项目

	中央主
管部门
	人力资源社会保障部

	地方主管部门
	广东省人力资源社会保障厅
	省级财政部门
	广东省财政厅

	
	东莞市人力资源社会保障局
	市级财政部门
	东莞市财政局

	资金情况
	项目金额（万元）
	103414.18

	
	其中：中央补助
	                                                         10000.00 

	
	地方资金
	87651.18

	
	其他资金
	5763

	项目实施目标
	总体目标

	
	     锚定高质量充分就业目标，结合东莞实际，聚焦就业用工动态平衡和结构性就业矛盾两方面突出问题，实施“五大提升工程”，建设“就莞用”公共就业服务体系，实现更高质量充分就业，服务东莞发展需要和全国稳就业大局。
     目标1：实施“技能人才之都”深化工程。2023-2024年，开展补贴性职业技能培训30万人次，技能劳动者占就业人员比例28%。
     目标2：实施“就莞用”服务体系优化工程。2023-2024年，城镇新增就业24万人，城镇失业人员实现再就业5.3万人，就业困难人员实现再就业4800人。
     目标3：实施市场化人力资源服务提质工程。2023-2024年，建成省级产业园、申请创建国家级产业园，产业园入驻机构60家以上，服务业态和水平稳步提升。
     目标4：实施“就莞用”信息平台升级工程。升级“就莞用”信息平台，更有效支撑“发现、服务、防护”功能。
     目标5：实施创业带动就业提效工程。2023-2024年，促进创业2.6万人以上。

	
	2023年年度目标（根据项目预计实施进度填写）

	
	    目标1：实施“技能人才之都”深化工程。2023年开展补贴性职业技能培训15万人次，建设技能大师工作室50个，选树25名技能领军人才，技能劳动者占总人口比重达26.5%。
    目标2：实施“就莞用”服务体系优化工程。2023年城镇新增就业11.6万人，城镇失业人员实现再就业2.4万人，就业困难人员实现再就业2300人。
    目标3：实施市场化人力资源服务提质工程。2023年创建省级产业园，产业园入驻机构达50家以上，服务业态和水平稳步提升。
    目标4：实施“就莞用”信息平台升级工程。升级“就莞用”信息平台，更有效支撑“发现、服务、防护”功能。
    目标5：实施创业带动就业提效工程。2023年促进创业1.3万人以上。

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	2022年
数据
	2023年
目标值
	2024年
目标值

	
	产出指标
	数量指标
	城镇新增就业人员规模（万人）
	11.09
	11.6
	12.4

	
	
	
	登记失业人员规模（万人）
	4.4
	4.2
	4.1

	
	
	
	高校毕业生就业服务人次（万）
	12.5
	17
	22

	
	
	
	农村转移劳动力服务人次（万）
	257.8
	261
	265

	
	
	
	脱贫劳动力服务人次（万）
	23.4
	24.2
	25

	
	
	
	登记失业人员服务人次（万）
	14.34
	14.75
	15.11

	
	
	
	就业困难人员服务人次 （万）
	0.6
	0.7
	0.8

	
	
	
	开展补贴性职业技能培训人次（万）
	14.47
	15
	15

	
	
	
	特色劳务品牌数量（个）
	2
	3
	4

	
	
	
	零工市场服务人次（万）
	0.1
	0.3
	0.5

	
	
	
	“一网通办”政策经办系统服务人次（万）
	1.96
	2.5
	3.5

	
	
	
	“一网通办”求职招聘系统服务人次（万）
	18
	22
	25

	
	
	
	就业失业登记、社保参保登记、劳动用工备案三项业务统一办理（是/否）
	是
	是
	是

	
	
	
	建成统一的就业信息平台（是/否）
	是
	是
	是

	
	
	
	建成统一的就业公共服务平台，支持线上线下同步开展就业服务（是/否）
	是
	是
	是

	
	
	
	就业信息资源按要求向省端、部端归集（是/否）
	是
	是
	是

	
	
	
	建设技能大师工作室（个）
	40
	50
	50

	
	
	
	选树技能领军人才（人）
	12
	25
	25

	
	
	
	累计认定创业孵化基地（家）
	42
	45
	50

	
	
	
	开展创业系列活动（场次）
	20
	40
	60

	
	
	
	完成高校毕业生档案数字化（万份）
	2.1
	2.2
	2.3

	绩
效
指
标
	产出指标
	数量指标
	提供人事档案服务人次数（万人次）
	10.2
	11
	12

	
	
	
	募集就业见习岗位个数（万个）
	1.9
	2
	2.1

	
	
	质量指标
	项目预算执行率
	—
	30%
	100%

	
	
	
	技能劳动者占总人口比重（%）
	25.4%
	26.5%
	28%

	
	
	
	离校未就业毕业生和困难失业青年“一对一”帮扶联系率（%）
	100%
	100%
	100%

	
	
	
	接受职业培训后取得职业资格证书（或职业技能等级证书、专项职业能力证书、培训合格证书）人员比例（%）
	85%
	87.5%
	90%

	
	
	
	通过服务实现就业创业人数占比（%）
	30%
	33%
	35%

	
	
	
	求职创业补贴发放准确率（%）
	100%
	100%
	100%

	
	效益指标
	社会效益
指标
	项目带动新增就业规模（万人）
	—
	1.25
	2.5

	
	
	
	失业人员再就业规模（万人）
	1.7
	2.4
	2.8

	
	
	
	就业困难人员就业人数（万人）
	0.21
	0.23
	0.25

	
	
	
	高校毕业生去向落实率（%）
	95.94%
	96.00%
	96%

	
	
	
	零就业家庭帮扶率（%）
	100%
	100%
	100%

	
	
	
	登记失业人员帮扶率（%）
	100%
	100%
	100%

	
	
	
	就业困难人员帮扶率（%）
	100%
	100%
	100%

	
	
	
	因就业问题发生重大群体性事件数量
	0
	0
	0

	
	满意度指标
	服务对象
满意度指标
	公共就业服务满意度
	90%以上
	93%以上
	95%以上

	
	
	
	职业技能培训对象满意度
	95%以上
	96%以上
	98%以上

	
	
	
	就业扶持政策经办服务满意度
	90%以上
	93%以上
	95%以上






