附件1
东莞市发展和改革局2025年自主（公开）招聘聘用人员岗位表
	序号
	岗位名称
	岗位类别
	岗位代码
	招聘人数
	专业代码
	学历学位
	职称
技能
	其他要求

	1
	综合岗
	第四类
	001
	1
	[bookmark: _GoBack]经济学（B020101），
经济统计学（B020102），
国民经济管理（B020103），
能源经济(B020106)，
金融学（B020301），
投资学（B020304），
经济与金融（B020307），
汉语言文学（B050101），
人文地理与城乡规划（B070503）
	本科学士
	无
	1、30周岁以下；
2、有较好的语言和沟通协调能力；
3、同等条件下，有党政机关、事业单位工作经验的优先考虑；
4、非本市户籍人员需提供在本市2年以上工作经历证明，以社保参保时间为准。

	2
	综合岗
	第四类
	002
	2
	生物科学（B071001），
材料科学与工程（B080401），
能源与动力工程（B080501），
新能源科学与工程(B080503),
储能科学与工程(B080504)，
电气工程及其自动化（B080601），
电子信息工程（B080701），
人工智能(B080717),
土木工程（B081101），
交通工程（B081902），
工程管理(B120104)
	本科学士
	无
	1、30周岁以下；
2、有较好的语言和沟通协调能力；
3、同等条件下，有党政机关、事业单位工作经验的优先考虑；
4、非本市户籍人员需提供在本市2年以上工作经历证明，以社保参保时间为准。

	3
	综合岗
	第五类
	003
	1
	财政学（B020201），
会计学（B120203），
财务管理（B120204），
工程造价（B120105），
资产评估（B120208），
工程审计（B120109），
审计学（B120207），
行政管理（B120402）
	本科学士
	无
	1、35周岁以下；
2、本岗位需服从外出现场查验工作安排；
3、同等条件下，具有资产评估师职业资格或房地产估价师执业资格优先考虑；
4、非本市户籍人员需提供在本市2年以上工作经历证明，以社保参保时间为准。

	小计
	4
	




备注：年龄和工作年限时间计算截止到2025年6月30日。
