附件1
东莞市应急管理局2026年第二次公开招聘编外聘用人员岗位表

	序号
	招聘单位
	岗位级别
	岗位职责
	招聘

人数
	学历

学位
	招聘专业
	职称技能
	其他要求

	1
	东莞市应急管理局
	驻局专家特别聘员
	参与应急管理领域的信息化项目规划、采购、建设、验收等全流程管理相关工作；参与各类信息化技术支撑保障工作；参与应急管理领域的规划、科技研究创新等工作。
	1
	本科及以上学历
	研究生专业： 

计算机科学与技术(A0812)、软件工程(A0835)、网络空间安全(A0839)、计算机技术硕士（专业硕士）(A084004)、软件工程硕士（专业硕士）(A084005)、人工智能硕士（专业硕士）（A084010）、大数据技术与工程硕士（专业硕士）(A084011)、通信工程硕士（专业硕士）（A084002）

本科专业：计算机类(B0809)、人工智能（B080717）、通信工程（B080703）
	具有信息化相关专业高级工程师职称
	45周岁以下，10年以上信息化相关工作经验（以劳动合同或者社保参保时间为准）。


