附件1

东莞市人民政府办公室系统2026年公开招聘编外聘用人员岗位表
	序号
	招聘单位
	岗位级别
	岗位职责
	招聘
人数
	学历
学位
	招聘专业
	职称技能
	其他要求

	1
	东莞市

人民政府

办公室
	三级聘员
	协助办理文件、组织会务、撰写公文材料等
	3
	研究生

硕士
	A01哲学；A02经济学；A03法学；A05文学；A06历史学；A07理学；A08工学；A09农学；A12管理学
	无
	应届毕业生

	2
	东莞市

人民政府

办公室
	四级聘员
	协助办理文件、组织会务、文书档案管理等
	2
	本科

学士
	B01哲学；B02经济学；B03法学；B05文学；B06历史学；B07理学；B08工学；B09农学；B12管理学
	无
	应届毕业生

	3
	东莞市

机关事务管理局
	四级聘员
	协助办理文件、组织会务以及从事机关事务相关的辅助性工作
	1
	本科

学士
	B02经济学；B03法学；B05文学；B06历史学；B07理学；B08工学；B12管理学
	无
	\

	4
	东莞市

人民政府地方志办公室
	三级聘员
	志书编修、材料撰写
	1
	研究生
硕士
	A0601历史学；A050103汉语言文字学；A050301新闻学
	无
	应届毕业生

	5
	东莞市

人民政府地方志办公室
	四级聘员
	志书编修、协助办公室日常事务
	1
	本科

学士
	B0601历史学类；B050101汉语言文学
	无
	应届毕业生

	合计
	8
	

	应届毕业生包括：（1）国家统一招生的2026届普通高校、职业学校毕业生（非在职）。（2）2026届技工院校毕业生（非在职）。（3）国家统一招生的2024、2025届普通高校毕业生（非在职）未落实工作单位的人员。（4）2024年1月1日至2026年2月2日期间取得国（境）外学历学位且未落实工作单位的留学回国人员，并在规定时间内完成教育部门认证。（5）正在参加或服务期满且考核合格后2年内的基层服务项目人员。


