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1、 [bookmark: _Toc18470]就业创业政策类

[bookmark: _Toc30597]1.高校毕业生灵活就业社保补贴申领
文件依据：《广东省人力资源和社会保障厅 广东省财政厅关于印发〈广东省就业创业补贴申请办理指导清单（2021年修订版）〉的通知》（粤人社规〔2021〕12号）、《东莞市人民政府关于贯彻落实<广东省进一步稳定和扩大就业若干政策措施>的实施意见》（东府〔2021〕54号）、《广东省人力资源和社会保障厅 广东省财政厅<关于做好优化调整稳就业政策有序衔接工作>的通知》（粤人社函〔2023〕261号）、《东莞市人民政府办公室<关于优化调整稳就业政策措施全力促发展惠民生>的通知》（东府办〔2023〕17号）、《东莞市人力资源和社会保障局 东莞市财政局关于转发<关于做好优化调整稳就业政策有序衔接工作的通知>的通知》（东人社函〔2023〕86号）
简述：毕业2年内高校毕业生在莞实现灵活就业，按每人每月600元标准给予社会保险补贴，最长不超过3年。
补贴条件：
1. 劳动者属于毕业2年内高校毕业生；
2. 已向公共就业人才服务机构以灵活就业类型登记就业；
3. 按规定参加企业职工养老保险、职工医疗保险。
补贴对象：符合条件的人员。
补贴标准：按每人每月600元标准给予社会保险补贴。
补贴期限：最长不超过3年。
申领期限：首次申请补贴应于办理灵活就业登记之日起1年内提出。
应提交材料：
首次申领应当提交的材料：
1. 高校毕业生灵活就业社保补贴申领表原件；
2. 符合条件人员基本身份类证明复印件；
3. 符合条件人员毕业证复印件；
4. 社保卡异常的人员需提供个人的银行储蓄卡或存折复印件。
再次申领应当提交的材料：
1. 高校毕业生灵活就业社保补贴申领表原件；
2. 符合条件人员基本身份类证明复印件。
（上述基本身份类证明原件经当场核对后退回。)
网办路径：广东公共就业服务云平台（https://ggfw.hrss.gd.gov.cn/employment/internet/portal/#/home）→灵活就业社保补贴→立即办理。

[bookmark: _Toc28981]2.就业见习补贴申领
文件依据：《广东省人力资源和社会保障厅 广东省财政厅关于印发〈广东省就业创业补贴申请办理指导清单（2021年修订版）〉的通知》（粤人社规〔2021〕12号）、《东莞市人民政府关于贯彻落实<广东省进一步稳定和扩大就业若干政策措施>的实施意见》（东府〔2021〕54号）、《广东省人力资源和社会保障厅 广东省财政厅<关于做好优化调整稳就业政策有序衔接工作>的通知》（粤人社函〔2023〕261号）、《东莞市人民政府办公室<关于优化调整稳就业政策措施全力促发展惠民生>的通知》（东府办〔2023〕17号）、《东莞市人力资源和社会保障局 东莞市财政局关于转发<关于做好优化调整稳就业政策有序衔接工作的通知>的通知》（东人社函〔2023〕86号）、《关于做好我市高校毕业生等青年就业创业工作的通知》（东人社发〔2024〕43号）
简述：鼓励毕业2年内高校毕业生或16-24岁失业青年，在本市各类用人单位（劳务派遣单位除外）参加就业见习。按每人每月最低工资标准的80%给予用人单位就业见习补贴，补贴时长3-12个月。对见习期未满（实际见习时间不少于3个月）与见习人员签订劳动合同的，给予剩余期限见习补贴，政策实施期限截至2025年12月31日。
补贴条件：1.用人单位组织毕业2年内高校毕业生或16-24岁失业青年参加就业见习；2.用人单位每月按不低于当地最低工资80%的标准对见习人员支付工作补贴。
补贴对象：符合条件的用人单位（劳务派遣单位除外）。
补贴标准：每人每月按最低工资标准的80%给予补贴。
补贴期限：最长不超过12个月。
应提交材料：
1. 符合条件人员毕业证书复印件（以毕业2年内高校毕业生身份享受时提供）；
2. 基本身份类证明复印件；
3. 见习协议书原件；
4. 就业见习补贴申领表；
5. 见习单位发放补贴明细账（单）；
6. 见习人员人身意外伤害保险发票（参加了工伤保险的可不提供）；
7. 见习单位在银行开设的金融账户复印件。
其他事项：
1. 补贴对象应于见习结束之日（实际见习时间不少于3个月）起1年内，向所在地人力资源社会保障部门提出补贴申请。
2. 开始就业见习前需到单位所属镇街（园区）人力资源服务中心进行见习备案。
网办路径：广东公共就业服务云平台https://ggfw.hrss.gd.gov.cn/employment/internet/portal/#/home→就业见习补贴→立即办理。

[bookmark: _Toc13419]3.高校毕业生求职创业补贴申领
文件依据：《广东省人力资源和社会保障厅 广东省财政厅关于印发〈广东省就业创业补贴申请办理指导清单（2021年修订版）〉的通知》（粤人社规〔2021〕12号）、《东莞市人民政府关于贯彻落实<广东省进一步稳定和扩大就业若干政策措施>的实施意见》（东府〔2021〕54号）、《广东省人力资源和社会保障厅 广东省财政厅<关于做好优化调整稳就业政策有序衔接工作>的通知》（粤人社函〔2023〕261号）、《东莞市人民政府办公室<关于优化调整稳就业政策措施全力促发展惠民生>的通知》（东府办〔2023〕17号）、《东莞市人力资源和社会保障局 东莞市财政局关于转发<关于做好优化调整稳就业政策有序衔接工作的通知>的通知》（东人社函〔2023〕86号）
简述：东莞市内各普通高等学校的应届毕业生、中等职业学校、技工院校毕业学年学生，属于城乡困难家庭（低保家庭、残疾人家庭、脱贫人口家庭、特困职工家庭）成员，属于特困人员，属于残疾人，或者曾获得国家助学贷款，可获得每人3000元求职创业补贴。
补贴条件：
1. 属于东莞市内普通高等学校、中等职业学校、技工院校毕业学年学生；
2. 具有以下情形之一：城乡困难家庭（低保家庭、残疾人家庭、脱贫人口家庭、特困职工家庭）成员，特困人员，残疾人，曾获得国家助学贷款。
补贴对象：符合条件的人员
补贴标准：每人3000元
补贴期限：一次性
应提交材料：
1. 求职创业补贴申请表；
2. 符合条件人员基本身份类证明复印件；
3. 困难情形证明（包括城乡低保证、特困职工证、特困人员救助供养证、残疾人证或获得国家助学贷款证明材料）；
4. 学籍证明；
5. 未参加东莞市社会保险或社保卡异常的人员需提供个人的银行储蓄卡或存折复印件。
其他事项：补贴申请应于有关学生毕业前提出。
网办路径：广东公共就业服务云平台（https://ggfw.hrss.gd.gov.cn/employment/internet/portal/#/home）→求职创业补贴→立即办理。
温馨提示：高校毕业生：指普通高等学校毕业生。包括普通高等学校的全日制本专科毕业生，以及全日制和非全日制硕士、博士毕业生。技工院校高级工班、预备技师班和特殊教育院校职业教育类毕业生，获得教育部留学服务中心学历学位认证的国（境）外高校毕业生，参照普通高等学校毕业生享受本清单有关扶持政策。

[bookmark: _Toc17130]4.创业担保贷款申请
文件依据:《东莞市人力资源和社会保障局 东莞市财政局 中国人民银行东莞市中心支行关于创业担保贷款担保基金和贴息资金管理办法》（东人社发〔2023〕13号）、《关于做好我市创业担保贷款政策衔接工作的通知》（东人社函〔2024〕5号）、《东莞市人民政府关于贯彻落实<广东省进一步稳定和扩大就业若干政策措施>的实施意见》（东府〔2021〕54号）
简述：创业担保贷款，是指以经我市人力资源社会保障部门审核具备规定条件的创业者个人或者小微企业为借款人，由担保基金提供担保，由经办银行按规定条件发放，由创业担保贷款贴息资金给予贴息，用于支持个人创业或小微企业扩大就业的贷款业务。
补贴对象和条件：
（一）个人借款人。
1. 登记失业人员、就业困难人员（含残疾人）、退役军人、刑满释放人员、高校毕业生、职业院校毕业生、技工院校毕业生、化解过剩产能企业职工和失业人员、返乡创业人员、网络商户、脱贫人口及农民（以下简称重点扶持对象）自主创业自筹资金不足，并符合以下条件的，可申请创业担保贷款。对其中的妇女，应给予重点支持。
（1）提交贷款申请时女性不超过55周岁、男性不超过60周岁；
（2）有具体经营项目；
（3）已在东莞市行政区域内办理法定登记注册手续（包括小微企业、个体工商户、社会组织、农民专业合作社、家庭农场等类型，下同），个人创业担保贷款申请人须为有效登记注册证上显示的法定代表人（执行事务合伙人、经营者等）；合伙经营或创办企业的各申请人须为合伙企业的合伙人或企业的股东；
（4）在提交贷款申请时，除助学贷款、扶贫贷款、住房贷款、购车贷款、10万元以下小额消费贷款（含信用卡消费）以外，申请人本人及其配偶应没有其他贷款；
（5）未被人民法院列为失信被执行人。
2. 其他人员自主创业资金不足申请创业担保贷款的，除符合本条第1项第（1）至（5）规定的条件外，所创办的创业主体登记注册时间须在3年内。
（二）小微企业借款人。小微企业借款人申请创业担保贷款应符合以下条件：
1. 在东莞市行政区域内登记注册的小微企业；
2. 提出申请之日前12个月内新招用重点扶持对象达到企业现有在职职工人数10%（超过100人的企业达到5%），并与其签订1年以上期限劳动合同；
3. 无拖欠职工工资、欠缴社会保险费等严重违法违规信用记录。
创业者及其创办的创业主体在同一贷款期限不能同时享受个人贷款、“捆绑性”贷款和小微企业贷款，同一创业主体在同一贷款期限最多只能享受一笔创业担保贷款；不得以分公司、经营点等分支机构作为创业主体申请创业担保贷款。
补贴标准：
（一）贷款额度：
1. 个人创业担保贷款额度最高为30万元，带动就业5人及以上（不含借款人）的，贷款额度最高50万元；对符合个人创业担保贷款条件的借款人合伙创业的，可根据合伙创业人数适当提高贷款额度，最高不超过符合条件的个人创业担保贷款额度上限之和的110%、且不超过小微企业创业担保贷款额度上限的规定实行“捆绑性”贷款。
2. 小微企业创业担保贷款最高不超过500万元。
借款人借款额度由经办银行根据借款人实际情况合理确定。
（二）贷款期限：
个人贷款和“捆绑性”贷款每次贴息期限最长不超过3年，小微企业贷款每次贴息期限最长不超过2年。对还款积极、带动就业能力强、创业项目好且符合规定的借款人，按规定按期还款后可继续申请创业担保贷款和贴息，累计次数不得超过3次。
（三）贷款利率：
创业担保贷款利率不超过同期一年期LPR+50BP（LPR指贷款市场报价利率），实际贷款利率由经办银行根据借款人的经营状况、信用情况等与借款人协商确定。
（四）财政贴息标准：
借款人第1次成功申请创业担保贷款的，贷款期限内产生的贷款利息，由财政全额给予贴息。符合规定的借款人，第2次、第3次成功申请创业担保贷款的，贷款期限内，按贷款实际利率的50%由财政给予贴息，剩余部分利息由借款人承担。
应提交材料：
认为符合条件的借款人向经办银行提出贷款申请，提交贷款所需资料。申请贷款的具体业务流程和所需资料由经办银行结合本银行业务规范和办法规定进行明确。重点扶持对象、“捆绑式”贷款合伙人和小微企业还需分别提供以下资格认定材料：
1. 重点扶持对象中，属残疾人、退役军人、刑满释放人员、高校毕业生、职业院校毕业生、技工院校毕业生、返乡创业人员、网络商户、脱贫人口等有关群体定义及证明材料清单参照《广东省就业创业补贴申请办理指导清单（2021年修订版）》（粤人社规〔2021〕12号）执行；属化解过剩产能企业职工和失业人员的，应提供认定文件材料；属农民的，应提供户口簿。
2. 属“捆绑式”贷款借款人的，应提供公司章程或合伙企业的合伙协议。
3. 属小微企业借款人的，企业申请前12个月内新招用重点扶持对象资格认定所需提供的材料与本条有关重点扶持对象的资格认定材料规定要求一致。
申请程序：申请人到各经办银行（东莞农村商业银行、东莞银行、中国工商银行、中国建设银行、招商银行、中国农业银行、交通银行）申请。

[bookmark: _Toc5182]5.吸纳脱贫人口就业补贴
简述：我市用人单位（机关事业单位、劳务派遣单位除外）招用省内及协作地区的脱贫人口，与其签订1年及以上劳动合同，在该用人单位按规定连续缴纳社会保险费6个月及以上的，按每人5000元标准给予用人单位就业补贴。
补贴条件：1.用人单位招用本省及协作地区脱贫人口，签订一年以上劳动合同。2.相关人员按规定缴纳6个月以上社会保险费。
补贴对象：符合条件的用人单位（机关事业单位、劳务派遣单位除外）。
补贴标准：每人5000元。
补贴期限：一次性。
应提交材料：
1. 吸纳脱贫人口就业补贴申请表；
2. 符合条件人员基本身份类证明复印件；
3.劳动合同复印件；
4.用人单位在银行开设的基本账户复印件。
申请程序：
备齐资料→补贴对象应于有关人员稳定就业满6个月之日起1年内，向各镇街（园区）人力资源服务中心提出补贴申请→工作人员受理资料→部门审核→拨付到补贴对象在银行开设的基本账户
网办路径：广东公共就业服务云平台（https://ggfw.hrss.gd.gov.cn/employment/internet/portal/#/home）
①搜索：吸纳脱贫人口就业补贴→立即办理。
[image: 微信截图_01]
[image: 微信截图_02]
② 单位账号登录
[image: 微信截图_03]

[image: 微信截图04]
③ 勾选“承诺书”确定后，填写单位基本信息并按提示提交申请。
[image: 微信截图_05]

注意事项：
1、劳动者在实现就业前属于本省及协作地区的脱贫人口。本省协地区包括：广西壮族自治区、贵州省、西藏自治区、新疆维吾尔自治区。
2、脱贫人口人员身份可在“广东政务网”的“脱贫人口身份信息查询申报”事项查询。
3、补贴对象应于有关人员稳定就业满6个月之日起1年内提出补贴申请。同一人员在同一单位就业的，本项补贴与其他吸纳就业补贴、创业带动就业补贴不得叠加享受。
[bookmark: _Toc23100]6.吸纳就业困难人员社保补贴
简述：东莞市用人单位招用本市认定的就业困难人员或省内及协作地区的脱贫人口，与其签订1年以上劳动合同并按规定缴纳社会保险费的，按用人单位为该人员实际缴纳的基本养老保险费、基本医疗保险费、失业保险费、工伤保险费、生育保险费单位部分给予社会保险补贴。
补贴条件：1.用人单位招用本市认定的就业困难人员或本省及协作地区的脱贫人口，与其签订一年以上劳动合同（距法定退休年龄不足一年的，劳动合同不作时间要求）。2.相关人员按规定缴纳社会保险费。
补贴对象：符合条件的用人单位（劳务派遣单位除外）。
补贴标准：每月按用人单位为符合条件人员实际缴纳的基本养老保险费、基本医疗保险费、失业保险费、工伤保险费、生育保险费给予补贴。
补贴期限：除对距法定退休年龄不足5年的人员可延长至退休外，其余人员最长不超过3年。
应提交材料：
初次申请
1、符合条件人员的基本身份类证明复印件；
2、劳动合同复印件；
3、吸纳就业困难人员社保补贴申请表； 
4、用人单位在银行开设的基本账户复印件。
再次申请
吸纳就业困难人员社保补贴申请表
申请程序：
备齐资料→补贴对象原则上应按季度（或半年）向各镇街（园区）人力资源服务中心申请对上季度（或半年）已缴纳的社会保险费给予补贴→工作人员受理资料→部门审核→拨付到补贴对象在银行开设的基本账户。
网办路径：广东公共就业服务云平台（https://ggfw.hrss.gd.gov.cn/employment/internet/portal/#/home）
①搜索：吸纳就业困难人员社保补贴→立即办理。
[image: 微信截图_01a]
[image: 微信截图_就业困难社保补贴]
② 单位账号登录
[image: 微信截图_03]

[image: 微信截图04]
③ 勾选“承诺书”确定后，填写单位基本信息并按提示提交申请。
[image: 微信截图_05]
注意事项：
1、劳动者在实现就业前须是我市已认定的就业困难人员或者本省及协作地区的脱贫人口。本省协地区包括：广西壮族自治区、贵州省、西藏自治区、新疆维吾尔自治区。
2、脱贫人口人员身份可在“广东政务网”的“脱贫人口身份信息查询申报”事项查询。
3、补贴对象首次补贴申请应于首次签订劳动合同之日起1年内提出。
4、该补贴不能与员工制家政企业社保补贴重叠

[bookmark: _Toc2302]7.公益性岗位补贴
简述：用人单位开发经人力资源社会保障部门认定的公益性岗位并新招用我市认定的就业困难人员或本省脱贫人口就业，签订1年以上劳动合同并按规定缴纳社会保险费，每月给予用人单位公益性岗位补贴，补贴标准按本市最低工资标准执行。
补贴条件：1.用人单位开发经人力资源社会保障部门认定的公益性岗位。2.相关岗位招用我市认定的就业困难人员或本省脱贫人口，与其签订一年以上劳动合同。3.相关人员按规定缴纳社会保险费。
补贴对象：符合条件的用人单位。
补贴标准：每人每月按东莞市最低工资标准给予补贴。
补贴期限：除距法定退休年龄不足5年的人员可延长至退休外，其余人员最长不超过3年。
应提交材料：
初次申请
1、符合条件人员基本身份类证明复印件；
2、劳动合同复印件；
3、单位发放工资明细账（单）；
4、公益性岗位补贴申请表，
5、用人单位在银行开设的基本账户复印件。
再次申请：
公益性岗位补贴申请表
单位发放工资明细账（单）
申请程序：
备齐资料→补贴对象应按季度（或半年）到镇 （街）、园（区）人力资源服务中心申请对上季度（或半年）的补贴。→工作人员受理资料→部门审核→拨付到企业在银行开设的基本账户。
网办路径：广东公共就业服务云平台（https://ggfw.hrss.gd.gov.cn/employment/internet/portal/#/home）
①搜索：公益性岗位补贴→立即办理。
[image: 微信截图_01B]
[image: 微信截图_公益性岗位2]
② 单位账号登录
[image: 微信截图_03]

[image: 微信截图04]
③ 勾选“承诺书”确定后，填写单位基本信息并按提示提交申请。
[image: 微信截图_05]
注意事项：
1、劳动者在实现就业前须是我市已认定的就业困难人员或者本省的脱贫人口。
2、公益性岗位是指由各类用人单位（包括村、社区）开发的岗位，属于全日制岗位，所签订劳动合同要1年以上，并为公益性岗位人员缴纳社会保险。主要包括：
（一）公共管理类岗位。包括交通值守、治安巡防、市政管理、公共环境卫生，以及乡镇（街道）、社区（行政村）的劳动就业、社会保障、劳动维权、社会救助、社区矫正、群团工作等岗位；
[bookmark: _GoBack]（二）公共服务类岗位。包括乡镇（街道）、社区（行政村）的道路建设与维护、水利工程及水利设施建设与管护、就业社保协管、公共设施管护、耕地保护、河湖巡查与管护、垃圾污水处理、厕所粪污无害化处理、河塘清淤整治、妇幼保健、农村物流快递收发、保洁保安、托老托幼助残、造林绿化等岗位。
（三）后勤保障类岗位。包括机关事业单位和国有企业、集体企业、社会组织等单位的保洁、保绿、保安等后勤保障相关岗位。
3、首次补贴申请应于首次签订劳动合同之日起1年内提出。本项补贴与一般性岗位补贴不叠加享受。




2、 [bookmark: _Toc11892]就业创业服务类

[bookmark: _Toc19728]1.就业创业补贴进度查询
个人网上路径：“就莞用”微信小程序——服务——综合查询——就业创业补贴进度查询

[bookmark: _Toc6066]2.个人就业登记
文件依据：《广东省实施<中华人民共和国就业促进法>办法》、广东省人力资源和社会保障厅关于印发《广东省就业和失业登记管理办法》的通知（粤人社规〔2021〕23 号）
简述：劳动者在本市行政区域内通过自主创业、灵活就业等形式实现就业，且未与用人单位建立劳动关系的，由本人自愿以个人身份通过以下任一方式进行灵活就业登记。自主创业但在用人单位参加企业职工养老保险的劳动者，应当由用人单位办理就业登记。
办理对象：
劳动者在本省行政区域内通过自主创业、灵活就业等形式实现就业，且未与用人单位建立劳动关系的。
线上办理：
个人身份办理就业登记实行承诺制办理。
电脑端:登录”广东公共就业服务云平台”，搜索“个人就业登记网上申请”，点击“立即办理”，点击“新增”，完成相关材料的填写并提交。线上办结且在审核通过后的次目，登录“就莞用“微信小程序，在搜索栏输入“就业失业状态查询”，即可查看当前有效的灵活就业登记状态
手机端:微信登录”粤省事“小程序-搜索栏搜“就业登记”-点击进入并开始办理-个人就业登记-完成相关材料填写并提交。线上办结且在审核通过后的次日，登录“就莞用“微信小程序，在搜索栏输入“就业失业状态查询”，即可查看当前有效的灵活就业登记状态，

[bookmark: _Toc2587]3.失业登记
文件依据：《广东省实施<中华人民共和国就业促进法>办法》、广东省人力资源和社会保障厅关于印发《广东省就业和失业登记管理办法》的通知（粤人社规〔2021〕23 号）
简述：失业登记是失业人员获得相关就业服务的一项重要基础性工作。年满16周岁(含)且未依法享受基本养老保险待遇、处于无业状态、有劳动能力和就业要求的劳动者，可通过以下任一方式办理失业登记。
办理条件
1. 户籍地、常住地、就业地、参保地之一在本市行政区域内；
2. 年满16周岁（含）且未依法享受基本养老保险待遇；
3. 当前处于无业状态；
4. 有劳动能力和就业要求的劳动者；
5. 当前无在用人单位参加社会保险。
线上办理：
方式一：微信搜索“电子社保卡”小程序进行失业登记【路径：专题服务—失业服务—失业登记】。
方式二：手机下载人社部开发的“掌上12333”APP进行失业登记【路径：服务--就业创业--失业登记办理】。
方式三：登录人力资源社会保障政务服务平台（http://12333.gov.cn）进行失业登记【路径：就业创业—失业登记—失业登记办理】。
方式四：微信搜索“就莞用”小程序进行登记【路径：服务--就业创业--就业失业--失业登记】。
方式五：微信搜索“粤省事”小程序进行登记【路径：首页—更多服务—就业—失业登记】。

[bookmark: _Toc10979]4.职业供求信息发布
为了满足各类求职者就业需求，促进高质量充分就业，东莞市人力资源和社会保障局依托“广东公共求职招聘服务平台”为求职者与用人单位广泛搭建供需对接平台。
“广东公共求职招聘服务平台”集成海量岗位信息与人才数据，提供全职、兼职、实习等多样化招聘信息，具备在线求职、简历投递、智能人岗匹配、招聘信息发布、线上招聘会等核心功能。为供需双方提供免费、真实、权威的岗位信息对接服务。
[image: 微信图片_2025-10-28_110335_910]






一、个人求职流程指引
求职者可通过以下步骤在平台完成求职信息发布和求职：
1. 登录注册：根据提示完成实名注册认证后，登录“粤就业”微信小程序或“广东公共求职招聘服务平台”。
2. 完善信息：详细填写个人基本资料、教育背景、工作技能及求职意向等信息。
3. 制作简历：在“个人中心”在线创建或上传个人简历，确保信息完整准确。
4. 查找岗位：根据职位名称、行业类别、工作地点、薪资范围等关键词精准筛选心仪岗位。平台提供智能筛选和匹配功能，帮助快速定位合适岗位。
5. 投递简历：对意向岗位一键投递简历，实时关注投递状态。
6. 查看回复：及时登录平台查收企业发出的面试邀约或留言信息，把握就业机会。

个人求职端流程图：
1、微信查找“粤就业”--2、点击“我的”进入“求职中心”（首次使用请完成实名认证）——3、完善个人信息并制作简历——4、投递简历并留意企业回复。

[image: eeeebd96014c2b945ec8e72f0a57d56]    [image: 51e0eaa86fdfb5994ea7764a03e8bfd]    [image: 5d0b4aa0bdae86c184e7cceaa315188]    [image: 2f6ae909e344d0c147db90b7d492047]

二、用人单位招聘信息发布流程指引
用人单位可通过以下步骤发布招聘信息：
1. 企业登录：通过广东省统一身份认证系统完成企业注册。认证通过后，登录“广东公共求职招聘服务平台”发布招聘岗位信息。
2. 发布岗位：在企业专属页面详细填写职位要求、薪资待遇、福利保障等岗位信息。发布成功后，可报名参与各类招聘活动。
3. 招聘活动：报名参加公共就业服务部门组织的线上、线下专场招聘会或“直播带岗”活动。平台提供精准人才筛选功能，帮助用人单位快速定位、定向筛选合适人才。
4. 管理简历：在“企业中心”查看、筛选和管理收到的求职者投递的简历。对符合需求的求职者直接通过系统发送面试邀约或进行在线沟通。
用人单位招聘流程：
1、PC端进入“广东公共求职招聘服务平台”首页--2、使用企业账号登录“企业端”后台--3、进入“企业中心”发布和接收简历信息。
登录网址：https://ggfw.hrss.gd.gov.cn/recruitment/internet/main/#/home
[image: 1761721576658]

[image: ]

[image: 1761721821211]


[bookmark: _Toc21427]5.职业指导
职业指导是指围绕职业发展过程提供的指导、辅导、咨询等服务。职业指导是由提供指导一方（指导者）根据需要指导的一方（求导者、受指导者）的个人与职业相关的背景（包括教育背景、职业兴趣、职业追求、职业目标、职业经历以及人生价值观等等），围绕其本人提出的具体问题，进行诊断、分析、评估、判断，为其提供职业咨询、职业辅导、职场导航等服务，共同作出合理的解决方案。职业指导包括求职就业指导、履职升职指导、辞职跳槽指导、转型创业指导等等。
劳动者或用人单位可以通过登录“广东公共求职招聘服务平台”主页→点击“职业指导”版块（https://ggfw.hrss.gd.gov.cn/recruitment/internet/main/#/home），或微信搜索小程序：粤就业→点击“职业指导”版块，进行职业指导云课程学习、在线开展职业能力及择业倾向性测评、企业用工测评、预约“一对一”职业指导咨询等服务。
[image: ]
[image: 5845bd0674e886168ff3fffbecc9350c]



3、 [bookmark: _Toc7741]人才服务类

[bookmark: _Toc31836]1.优才服务查询
文件依据：《东莞市“莞爱人才”服务保障实施办法》（东人社规〔2025〕2号）
简述：经分类评价确认符合《东莞市人才分类评价目录》的人才，包括A类、B类、C类、D类、E类、F类人才，可按照类别领取对应的东莞市优才卡，并凭卡享受对应服务措施。东莞市优才卡分为旗峰卡、玉兰卡、莞香卡。其中，A类、B类人才可领取旗峰卡，C类、D类人才可领取玉兰卡，E类、F类人才可领取莞香卡。可享受包括政务、医疗障、子女教育、停居留及出入境等二十七项优质服务。
线上查询：
方式一：微信搜索“东莞人社”服务号进行查询【路径：便民服务—就莞用—首页—优才服务—优才服务查询】。
方式二：微信搜索“东莞就业人才服务”服务号【路径：人才服务—优才服务—优才服务查询】。
方式三：微信搜索“就莞用”小程序进行查询【路径：首页—优才服务—优才服务查询】。


[bookmark: _Toc17080]2.人才交流活动查询
步骤一：微信搜索“就莞用”小程序，进入小程序首页后，在“优才服务”栏目选择“优才活动”进行查询。
步骤二：如需查询活动报名是否成功，可登录“就莞用”小程序，选择“优才服务”—“优才活动”—“我的活动”，进行查询；如需取消活动报名，可在“我的活动”栏目选择“取消报名”。
1

image5.jpeg
@ LEEANERAMSRRE (5 " RAHBUESEFE

R TR

| nEtE
e
| eEEsEe
« moEn « BOERE
emE mom
Fmins
N
1 RiTHSES
T « R
“FeEn R

=gE= SEMEAR

« BOELSE

« FRTEEA

zEzEs

CEEAE

siEn

SRR ()

AME | O T

ALY





image6.jpeg
& @ I EEADAENHRRET

BR AT k3 7 gN el 3 el

ERKE |, EE IS MHUETRS

IRAHBRUESETS

BRIGERATER ©

wIER

CHRUFHERERE  « PAFUBCRER..
o RERAAHRNE  © RUFEMARIAER..
© EREFEERE.. « BREVEEERG..
© —RIEBINVERD © EEFUNE

et EAIAS ERRILABITITY | BERMAL> > > > WIXE

20255105298 EM= PO ——

ikl AREREFES





image7.jpeg
@ CEREANFEAH2RET 5 I HFARHKIRESEZTE 2D e | (5%

A0SR AR AN PRIV BRI EoSMROAE TN IR

23 RSTR BERE USAF

[i-E=E 0 -

|| RAGEVEARITRIY | =00





image8.jpeg
@ rEEANAENHERET

WAL RESOURCES AU SOGAL SECURTY CEPARTMENT OF GUAGOONG FROMICE

Lo 7 GNKE Pl

kS , ERDASBIMELIEERS

, 5

AAEE  CUHE

© MASRABHER LE...
© SRAVERRE A SGARERS.
« BIREVERERIT..
« BESRUANE

* SEAVEHER LB
© RIZRAUAHRNG
* SRERSIHRRL...
© REEGINVER

DRI B ERSAEIEER °

va ¥ SZwg
A0 LT
rz:sf’:];;\%.;: RIBANZFI LRSS —XTEDPS ARV RS RS REMI—AMUESSTANENAS EEEE > e
s aE=IE

lbhERL AHEIRFES





image9.jpeg
@ CEEANBRNR2RET (. rRARHKWVESETS

&
Sm
I
o

RiTEE: RUEAE  BANE  PUERER  ERROWA TR NN

&

=z

ﬁﬁ BESER BHAE USAT 5 :
{=

BSFIR .

|| Qs | =a=eee




image10.png




image11.png
nems




image12.png
L, ot

B B )
amwa .
P sso0-saconsn

[

o





image13.png
B

fres

BnERe

BvEn

BhER

e

s

mESG

T

BT





image14.png
osmm B wxmene
ax R waxs
g e

[t

EFRRREER.. o000 0n

a0
AR FLRAARORAL

-~

Anusn 000005

amsazanRL momn
AR, FhRAROI

P





image15.png
RBitEAR
124,698

RitEHERS
1,595

R | (RRRRSESE.
SRR, KT
S ERUETT
TR, BOTE ! 2025 SR
SRS S ST T
RS S RUESE.





image16.png




image17.png
@

o ses

%

& s
© mems
o noarER

Y EE

#sansavrERS

e mEeeEn

RuES
oo | SEEDER:0
wEE
e

=hem





image18.png
= -
-ﬁﬁﬁ/ S 2025-10-25 0900B2025-10-26 1200 AT : ST DR FETEATS RARUSR @ =

BMSSAR 1 BMSSHON:0 MARSSE

.
M S 2025-10-24 1500820251024 1700 *0ites : BEHSIRIAE £1)841  FEBANRBRISEMSRESS @ =mEE





image19.jpeg
) BITA lL*E%E‘J"
HRAVIER, E”iLEh )

= (@:E*ﬁé‘%‘i‘

:.I‘“B’]ﬁx:;‘/j
S, BRARES. 7Y

FU WiESaE
5. HERGWIES

= ]

ESIER TiRE HEHE ESER

2] k

BSIfE  RUTE BRAVERR

| SIEDN o M

| BEERVIESS - PE

°
m 10 2025-10-27 19:00%2025-10-27
21:00

“TERIRR” ek EEEE

* \l
m (© 2025-10-31 09:0022025-10-31
17:00

a & & B a
EZ

DBP BRERS #En 9




image1.jpeg
u? @I FEANHEFRNH2RET 0 mou - G TR | (o

aBR PANE UNE AT WA [oe i WSAR BIEA PelEI

BERKS | BEEMASENMEUETRS

(CR rEasRES=Fa

MAER  WER

- y
i. o RUABTEREN (..« AORUBHCR EE..
o — ) ESRUEMEARG.

R T | S| PVEKE | BRI | oA o mEEE

° —RAERITINE
%&.‘u @&_Lﬁé:l—a —L A
ad

A B

o CURTRSSEN (...

BRI | SRR > > BEE == hE2
2025108298 BMI= A

o EdBERG AHEETES




image2.jpeg
QLEELANEBURSRRET O I HFARHIESZFE CEIE ]

BAEE MRS BRAANE FEERER HERSMROWATSER QUNPRHEANE

| BB AOSRLg | szeonm




image3.jpeg
["REANBRNHLRETH ERSFES AT SN

EEEW Ewk KEEE

@ FEEE)\BAENTE SRS NSRS RE T |

soh - HTEE

ISR

B/FIE440104020004005  FISAFRIS - 4400000106




image4.jpeg
TREMET I RE AN SR S EETR T
HOEAD) (B (2019] 2115 ) BF
THREMBTHTE
M (2021) 125) F202

HOBZU LSS, #REMERE
v’





