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东莞市人力资源服务产业园先行区
入驻申请表
	申请机构名称
	

	法定代表人
	
	联系人
	
	联系电话
	

	机构业务类别
	□人力资源外包、派遣 □人力资源招聘服务 □猎头服务  

	
	□人力资源管理软件  □人力资源管理平台  □人力资源咨询/战略咨询  

	
	□人力资源管理培训  □人力资源测评 其他（                  ）

	机构分类
	1.□ 上年度位列世界企业500强、中国企业500强、中国服务业企业500强、中国民营企业服务业100强的人力资源服务机构（企业）

	
	2. □上年度位列大中华区综合排名前100名的人力资源服务机构总部或其设立具有独立法人资格的子公司；

	
	3.□在中华人民共和国境内证券交易所上市（含：全国中小企业股份转让系统（新三板＞挂牌）的人力资源服务机构，或在中华人民共和国有开展人力资源业务的国（境）外上市的公司；

	
	4.□上年度营业收入（按税务口径）在5000万元人民币以上、增值税纳税申报表上所属行业为“人力资源服务”的企业；

	
	5.□从事高级人才寻访（猎头）、人才测评、薪酬管理、或软件开发运用的国（境）外人力资源服务机构总部或其在国内成立具备独立法人资格的机构，持续经营人力资源服务业务3年以上且上年度营业收入在3000万元人民币以上的人力资源服务机构（企业）；
6.□主营人力资源招聘、人力资源培训、人才测评、高级人才寻访、人力资源外包、人力资源管理咨询、人力资源信息软件服务之一，近3年的营业收入年均增速不低于30%且近3年的营业收入均为正增长；或近3年的利润年均增速不低于15%且近3年每年利润均为正数。

	上一年度经营情况
	营收：________万元
	税收：________万元

	
	
	

	本年度经营情况（截止申请前一个月)
	营收：________万元
	税收：________万元

	入驻先行区三年预计经营目标
	第一年度：营收______万元  税收______万元
第二年度：营收______万元  税收______万元
第三年度：营收______万元  税收______万元

	拟注册名称 
	
	拟注册资本
	_________万元

	
选址楼层____层  单元号_____号
□购买       □租赁
	拟申请面积
	_________平方米

	申请入驻机构具体情况

	

	1.目前公司主营业务及规模情况
	

	2.预期入驻后主营业务及规模
	

	3.预期入驻后组织架构和人员规模：
	

	4.公司资源和特色
	

	5.现有客户情况
	

	6.本市客户或本市潜在客户资源情况
	

	7.业务合规性描述
	

	8.入驻特殊需求
	

	申请入驻机构承诺：（签字）

	
签章：               
日期：

	运营单位意见：（签字）


签章：
日期：
	寮步镇人力资源和社会保障分局
意见：（签字）

签章：
日期：

	备注：



